Notulensi Rapat Guru Besar dan Kelompok Bidang Keahlian Fakultas MIPA Universitas Udayana
Kamis, 8 Januari 2026
Rapat dihadiri oleh Para Guru Besar dan Ketua Bidang Keahlian di Lingkungan Fakultas MIPA dengan daftar hadir terlampir 
Rapat dibuka oleh Ibu Dekan Fakultas MIPA pukul 09.00 WITA 
Agenda Rapat: 
1. Progres report kinerja Guru Besar di Fakultas MIPA 
2. Masukan Para Guru Besar untuk pengembangan Fakultas MIPA 
· Prof Herry (Fisika) - KBK di bentuk pada masing – masing prodi dimohon untuk membuat grup KBK yang sejalan dengan kebutuhan akreditasi di masing – masing prodi 
· Ibu Linda (Farmasi) – SK KBK ada kemungkinan untuk direvisi serta apa saja yang yang akan disiapkan oleh para ketua KBK pada saat pertemuan atau diskusi selanjutnya? Serta mengenai grup rise
Ibu dekan menyampaikan terkait target yang akan dikerjakan oleh tim KBK yaitu untuk membuat grup KBKnya terlebih dahulu dengan membidangi keilmuan apa selanjutnya akan dipersentasikan di pertemuan selanjutnya untuk bisa diketahui apakah bisa digabungkan menjadi satu keilmuan untuk membuat grup riset yang lebih besar. Catatan dari ibu dekan agar tidak membuat KBK dengan keilmuan yang melenceng jauh dari prodi. 
· Prof Dayu Astarini – terkaita AEE yang mentargetkan kelulusan mahasiswa lulus tepat waktu, mungkin dekanat bisa membuat peraturan untuk para mahasiswa agar standar kelulusannya tidak hanya Menyusun skripsi tetapi membuat project untuk memenuhi target dari Universitas untuk kelulusan mahasiswa agar tepat waktu. 
3. Rencana kerja Tim KBK dalam pengembangan keahlian dalam kelompoknya 
· Ketua Tim KBK diharapkan memiliki target capaian dan membuat roadmap selama 5 tahun untuk kelompoknya agar bisa membuat grup riset dan akan terus dievaluasi progress roadmap yang telah di buat 
· Prodi yang masih perlu merevisi KBK yang sudah disusun sebelumnya, dipersilahkan untuk merevisi sesuai dengan kebutuhan yang ada di masing – masing prodi tidak menutup kemungkinan juga keilmuan yang sama yang ada di prodi bisa di gabung dengan prodi yang lain yang mempunyai keilmuan yang sama sehingga bisa membuat satu kelompok riset yang besar di Fakultas MIPA 
· KBK yang sudah dibentuk oleh prodi bisa didiskusikan untuk membuat visi, misi dan tujuan serta roadmap yang akan dikerjakan selama beberapa tahun kedepan (5 tahun) setelah itu akan dikumpulkan dan akan didiskusikan kembali sesuai dengan tujuan, visi dan misi yang sama mana yang bisa digabung dan tidak sehingga bisa cepat dibuatkan grup riset di fakultas
4. Rencana penyatuan KBK dengan bidang keilmuan yang mirip untuk membentuk kelompok lintas prodi  
· Ibu dekan berencana menyatukan Kelompok Bidang Ilmuan yang sama di masing – masing prodi agar bisa dijadikan satu kelompok rumpun keilmuan yang besar tentu saja ini dengan persetujuan dan diskusi yang panjang agar bisa berjalan 
· KBK yang diketuai oleh prof pharma bisa digabung dengan KBK yang diketuai oleh prof astarini karena kelompok bidang yang diketuai oleh prof pharma sudah aktif di grup riset 
5. Rencana Pembentukan Pusat Riset (Pusat Riset Usadha Bali), setelah 2 tahun dapat diusulkan menjadi Pusat Unggulan Industri 
· KBK yang ada di masing – masing prodi akan dikumpulkan keilmuan yang sama untuk membentuk grup riset di Fakultas 
6. Sosialisasi ZI 
· Rector Universitas Udayana mewajibkan setiap Fakultas yang berada dilingkungan Universitas Udayana untuk menjalankan Zona Integritas, saat ini Fakultas MIPA sudah berjalan melangsungkan Zona Integritas. Untuk lebih jelasnya mengenai apa itu Zona Integritas dan apa saja yang sudah dijalankan oleh Fakultas MIPA akan dipaparkan lebih jelas di rapat dosen Fakultas MIPA yang akan diselenggarakan hari selasa, 13 Januari 2026. 
· Ibu dekan akan mengambil kebijakan terkait UTS dan UAS akan dijadwalkan secara bersamaan di minggu ke 8 (UTS) dan minggu ke-16 (UAS) serta menggunakan pakaian seragam putih – hitam 
· Terkait ujian proposal, seminar hasil dan ujian skripsi juga akan dijadwalkan secara terstruktur agar persentase capaian di tiap prodi tidak akan terus mengalami penurunan di setiap tahunnya 
· Kebijakan diatas tidak semata – mata untuk kebijakan di fakultas tetapi juga menjadi target untuk pemenuhan Zona Integritas 
IKU berdampak 2026 
1. Indicator Kinerja Utama Wajib: 
IKU 1 = Angka Efisiensi Edukasi Perguruan Tinggi (AEE PT) dengan target 58.39% 
a. S1 target 54.50%
b. S2 target 40.66%
c. S3 target 61.58 
AEE PT yang ada di Fakultas MIPA dari tahun 2023 – 2025 selalu mengalami penurunan jumlah kelulusan tepat waktu dari tiap tahunnya, salah satu faktornya adalah mengenai tidak mendapatkan mahasiswa terutama di mahasiswa magister dan doctor 
IKU 5 = persentase luaran hasil Kerjasama antara PT dan start – up/industry/lembanga 
IKU 6 = Publikasi bereputasi Internasional (Scopus/WoS) 
Total publikasi bereputasi internasional sebesar 752 Artikel
a. Persentase publikasi Top Tier = 10%
b. Persentase publikasi Q1 = 25,1%
c. Persentase penelitian berkolaborasi 24,8% 
Target di tahun 2026 Publikasi bereputasi internasional sebanyak 752 artikel
Fakultas MIPA memiliki kedudukan jumlah dosen no 3 terbesar di Universitas Udayana sehingga jumlah artikel yang dipublish oleh Fakultas MIPA sebesar 13% atau sebanyak 94 artikel. Apabila dihitung melalui jumlah Guru Besar dan Lektor Kepala MIPA memiliki sebanyak 82 orang atau sebesar 15% sehingga artikel yang harus di publish selama tahun 2026 sebanyak 114 artikel. 
2. Indikator Kinerja Utama Pilihan 
IKU 4 = 
IKU 8 = 
3. Indikator Kinerja Utama Partisipatif 

Rapat ditutup oleh Ibu Dekan Fakultas MIPA pukul 12.20 WITA 





